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PROPOSTA DE PROJETO

POS GRADUACAO LATO SENSU ESPECIALIZACAO:
ADVOCACIA E INOVACAO EM BUSINESS LAW

1. Institui¢io de Ensino Superior: Faculdades Jodao Paulo II — Porto Alegre

2. Curso/Nivel: Advocacia e Inovacao em Business Law/ Pos-Graduagao

3. Publico: bacharéis em Direito e areas afins.

4. Projeto de: ( ) Grupo de Estudo () Grupo de Pesquisa ( X ) Pos-graduacao

5. Adequacao a Linha: ( X)) Inovagdo Gerencial e Tecnologica () Sustentabilidade
5.1 Inovagao Gerencial e Tecnoldgica

() 5.1.1 Inovagao processual

(X ) 5.1.2 Inovagdo e empresas

( ) 5.1.3 Inovacdo e administracdo publica

() 5.1.4 Aspectos de inovacao em gestdo tributaria

( ) 5.1.5 Inovagdo na legislacdo penal e garantias

( X)) 5.1.6 Inovacao e aspectos classicos do direito privado
() 5.1.7 Inovagao e normas trabalhistas

5.2 Sustentabilidade

() 5.2.1 Sustentabilidade social e solidariedade

() 5.2.2 Sustentabilidade e administragdo publica

() 5.2.3 Sustentabilidade ambiental

( ) 5.2.4 Sustentabilidade e organizac¢do do espago urbano
() 5.2.5 Sustentabilidade economica

() 5.2.6 Sustentabilidade e principios constitucionais
() 5.2.7 Sustentabilidade e direito internacional

6. Titulo: Advocacia ¢ Inovagao em Business Law
7. Professor Proponente: Juliana Ribas

8. Justificativa: Diante dos desafios da Sociedade de Mercado brasileira, a preparagdo e
atualizac¢do do profissional do Direito para eficaz assessoramento de negocios se faz necessaria. A
Faculdade Jodo Paulo II visa proporcionar especializacdo e atualizacdo dirigida, com foco no
mercado, fornecendo um centro para continua formagdo profissional de juristas em servigo da
sociedade.



9. Objetivos gerais e especificos:

9.1 Gerais: O curso de Especializacdo em Advocacia e Inovagdo em Business Law destina-
se a preparagdo de profissionais aptos a estudar e compreender, em seu exercicio profissional, as
normas ¢ as ferramentas que permeiam as areas de Direito e Gestdo Empresarial.

9.2 Especificos: Com a ado¢do de uma metodologia inovadora e disruptiva, o curso pretende
unir interesses e compartilhar experiéncias praticas, criando uma rede de network entre seus
profissionais, através do aprofundamento dos estudos no Direito dos Negodcios. Nesse contexto,
enfatizamos o desenvolvimento pessoal e profissional do discente, promovendo o seu
empreendedorismo, gestdo e a advocacia pratica.

10. Metodologia:
As aulas serdo ministradas de maneira expositiva na sede da FJPII, em Porto Alegre, RS, e
transmitidas ao vivo na plataforma de ensino a distancia da FJPII.

11. Sele¢do e requisitos: Em face de uma proposta multidisciplinar programatica, o Curso
sera destinado aos profissionais de todas as areas de advocacia, especialmente direito privado e dos
negocios, operadores do direito e demais profissionais com graduagdo em Direito. A conclusdo do
Curso Superior € pré-requisito ao candidato a efetivagdo de sua matricula, devendo comprovéa-la no
ato de requerimento de inscrigao.

12. Periodo de Realizagao e Carga Horaria:

Periodo de Realizacio: 23 de outubro de 2023 a 28 de julho de 2025
Frequéncia: 75%

Dia da Semana: Livre

Horario: 19 as 22

Carga horaria dos encontros: 3 H

Carga horaria total 480 H

e Disciplinas: 324 H

e Pesquisas e atividades extracurriculares: 96 H

e Elaboracdo Monografia: 60 H

13. Frequéncia: A frequéncia minima de 75% das aulas constitui requisito objetivo para a
aprovacgao do aluno em todas as disciplinas.

14. Disciplinas: As disciplinas serdo divididas em 4 mddulos, um a cada semestre do Curso.

14.1: Modulo 1 - Semestre 2023/2

Disciplina Professor Carga Horaria




Economia, Relacdes de Consumo ¢ a|Me. Gabriel Hamester 30H

Defesa do Consumidor.

Negocios Juridicos: Teoria Geral dos|Ma. Natélia Inez I6ra 30H

Contratos, Contratos Empresariais e

Titulos de Créditos.

Responsabilidade Civil 30H
Dra. Angela Cristina Viero

Direito Societario Ma. Juliana Ribas

Direito Processual Civil 30 H
Dra. Gisele Mazzoni  Welsch|
Medeiros

14.2 : Mddulo 2 - Semestre 2024/1
Disciplina Professor Carga Horaria

Direito Tributdrio e Planejamento [Dr. Rafael Medeiros 30H

Tributario

Direito Digital, Propriedade Intelectual Ma. Cristina Baum 30H

¢ Novas Tecnologias

Direito Regulatorio e Protecdo de Dados Me. Fernanda Ruaro 30H

Solugdes de  Litigios  Negociais Dra. Sheila Marione Uhlmann| 30H

(Negociagdao, Mediagao, Arbitragem e|{Willani

Judicial)

ESG e Compliance Esp. Karen Machado 30H

Gestao Estratégica e Marketing 30H

14.3 : Mé6dulo 3 - Semestre 2024/2

Disciplina Professor Carga Horaria
Direito da Concorréncia 30H
Direito do Trabalho Mauricio Krieger 30H
Holding Familiar e Planejamento Ma. Carla Froener Ferreira 30H
Sucessorio
Direito Previdencidrio Empresarial Me. Paula Jaeger 30H




14.3 : Mo6dulo 4 - Semestre 2025/1

Disciplina Professor Carga Horaria

Trabalho de Conclusdo de Curso A ser definido. 60 H

14.4: Das disposicoes especificas: Os modulos acima poderdo sofrer alteragdes, sejam os
discentes, de acordo com a disponibilidade ou por sugestdo da Coordenagdo da Institui¢do, assim
como eventual ajuste de titulo de disciplina. Entretanto, na hipotese de eventuais mudangas, deve-se
atentar ao conteudo previsto nos objetivos desta proposta de Curso, itens 9.1 e 9.2, assim como a
carga horaria prevista no item 12.

15. Das avaliacées: As avaliagdes das disciplinas serdo realizadas por cada docente, facultada
a elaboracdo de artigo ou por meio de aplicagdao de prova. Para fins de aprovacao nas disciplinas, a
nota minima exigida serd 6,0 (de 10,0). O mesmo critério valera para a Monografia escrita (minimo,
para aprovagao, 6,0).

15.1 Da elabora¢do da Monografia: Assim como a aprovacdo das disciplinas, constitui
requisito a conclusdo do Curso, a apresentacao de monografia escrita de no minimo 40 paginas, nao
sendo computadas as referéncias bibliograficas e capa, fontes Arial ou Times New Roman, tamanho
12, entrelinhas de 1,5cm, paragrafo de 1,25cm e texto justificado, nos termos ABNT NBR 10520,
citagdes autor-data ou notas de rodapé. O prazo maximo do depodsito da Monografia sera 28 de
julho de 2025.

16. Das disposicdes gerais: Dados complementares sobre o Curso poderdo ser inseridos
posteriormente, de acordo com a Coordenacdo académica, anterior ao inicio do Curso, de acordo
com cada especificidade, apds a aprovagdo e implantagdo nas Faculdades Jodao Paulo II.
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Porto Alegre, 08 de margo de 2023.

Profa. Juliana Ribas

Aprovagao pela Coordenagdo de P6s Graduagdo, em / /2023

Prof. Dr. Clovis Gorczevski

Aprovagdo do NDEem:  / /2023



